16 Calle 6-17 zona 10 Edificio Pialé
nivel 7 oficina 703
info@solucionarh.net
www.solucionarh.net

IMPORTANTE EMPRESA DEL SECTOR HOTELERO CONTRATARA:

Jefe de Mantenimiento
(sector hotelero) —zona 9

—
Sera el responsable de elaborar, planificar y ejecutar los planes de mantenimiento predictivos,
preventivos y correctivos del equipo industrial, maquinaria e infraestructura del hotel, para
garantizar el 6ptimo funcionamiento de los equipos. Deberd generar un ambiente protegido,
ordenado y bajo los mas altos estandares de calidad, fomentando el correcto cumplimiento de
procesos y procedimientos. Esto incluye el desarrollo, implememntaciéon y asegurameinto de las
licencias Ambientales y las normativas del Plan de Salud y Seguridad Ocupacional. Tendra la
responsabilidad de liderar equipos de trabajo multifuncionales, control de ejecucién de los
plabnes de accion de ingenieria, elaboracion de presupuestos, control de gastos e
implementacion de programas de ahorro, que generen mejoras, reduccion de costos y beneficios
para la operacion global del negocio.
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‘Horario de lunes a domingo de 8:00 a.m. a 6:00 p.m., con 1dia de:
:descanso entre semana (entre lunes a miércoles). £

éSaIario mensual de Q10,000 a Q12,000 (segun experiencia).

‘Prestaciones de ley.
Atractivo paguete de beneficios adicionales.

:Hombres o mujeres entre 28 y 45 afos.

Ofrecemos

Elngenieros Industrial, Mecénicos y/o Electrénicos, con un minimo de pensum cerrado.
‘Indispensable que tengan amplios conocimientos administrativos, tales como:
@ Emanejo de presupuestos, administracion de personal y ejecuciéon de cronogramas
‘de trabajo.
EConocimientos técnicos sobre funcionamiento y reparacién de maquinaria industrial,
ge infraestructura (carpinteria, electricidad, plomeria, pintura, tabla yeso).

‘Experiencia minima de 3 afios en puestos de supervision, jefatura o gerencia,
:liderando equipos de trabajo.

Elnglés Intermedio.

:Dominio del paquete de Office.

‘Flexibilidad de horario.

“Competencias clave: liderazgo, trabajo en equipo, cumplimiento de resultados,
Eenfoque en servicio al cliente, ordenado, disciplinado, habilidad numérica,
‘comunicacién asertiva, abierto al cambio, acostumbrado a trabajar bajo presién vy
Ebuena administracion del tiempo.
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Importante
FLEXIBILIDAD DE HORARIO

Interesados enviar cv a empleos@solucionarh.net o al WhatsAPP +502 2300-6300 indicando en el asunto la plaza a la que
aplica (Jefe de Mantenimiento (sector hotelero) - zona 9) y su pretensién salarial.
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